Functieomschrijving Penningmeester SUS 

Introductie
Om de rol van penningmeester te vervullen heb je geen ervaring nodig met boekhouden! Wel is het belangrijk een beetje overzichtelijk te kunnen werken. Het is een leerzame functie waar je het gehele jaar op de achtergrond gemiddeld een half uurtje per week aan werkt, met twee piekmomenten aan het begin en eind van het bestuursjaar. Je werkt nauw samen met de rest van het bestuur en hebt zeggenschap over de (verdeling van) financiën. 

Functieomschrijving
Een penningmeester houdt zich bezig met de taken die nodig zijn voor de financiële administratie. Bij de studievereniging SUS is het een verzamelnaam voor alle financiële zaken. Je bent verantwoordelijk voor alle inkomsten en uitgaven en dus de totale boekhouding van SUS. Dit wordt verwerkt in Excel. Daarnaast ben je als penningmeester verantwoordelijk voor het financiële jaarverslag. Hierin leg je verantwoording af over de financiën van het betreffende jaar, maar maak je ook de begroting van het jaar wat gaat komen. Er is een kascommissie opgericht ter controle voor de penningmeester zijn handelen. 

Concreet zijn je taken:
· Het opstellen en presenteren van de begroting voor het komende studiejaar tijdens de ALV; 
· Het incasseren van de contributie samen met de secretaris; 
· Rond mei maak je samen met de voorzitter een subsidieaanvraag voor het volgende studiejaar;
· In augustus is de jaarrekening definitief. 
· Het hele studiejaar houd je de administratie bij:
· heb je zicht op de inkomsten en uitgaven; 
· verzamel je de bijbehorende bonnetjes in het bonnenboek.

Kandidaat profiel 
· Je kan goed overzicht houden
· Je vindt het niet erg om verantwoordelijk te zijn voor het budget van SUS
· Je kan nauwkeurig werken 

Wat krijg je ervoor terug:
· Relevante werkervaring (bijvoorbeeld veel traineeships vragen om bestuurservaring).
· Contacten waar je later ook wat aan hebt.
· Een financiële vergoeding.
· Heel veel borrels.
· Een heel tof SUS blauw bestuurspak.
· Een aanbevelingsbrief vanuit de opleiding die je mee kan sturen met sollicitaties.
· Een kans om echt verschil te kunnen maken en jezelf te kunnen ontwikkelen en blijvend iets achter te laten. 


